
水を仕事にする魅力、やりがい

机
上
で
練
り
上
げ
る
魅
力

世
界
を
舞
台
に
挑
戦
し
成
長

施
工
者
に
寄
り
添
う
設
計
を
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■
経
営
基
盤
の
安
定
性
で

　
　
選
択

　
水
ｉ
ｎ
ｇ
は

荏
原
製
作

所

三
菱
商
事

日
揮
の
３

社
の
出
資
に
よ

て
誕
生
し

た

水
道

下
水
道
な
ど
の

水
・
環
境
イ
ン
フ
ラ
に
携
わ

る
事
業
領
域
を
中
心
に

維

持
管
理

エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン

グ
等
を
生
業
と
し
た
企
業
で

す

高
校
時
代

私
は
進
路

指
導
担
当
の
先
生
か
ら
水
業

界
を
紹
介
さ
れ
た
こ
と
が
き


か
け
で
当
社
を
知
り

出

資
企
業
に
誰
で
も
知

て
い

る
よ
う
な
大
企
業
が
名
を
連

ね
て
い
て

正
直

経
営
基

盤
が
安
定
し
て
い
る
と
感
じ

た
こ
と
か
ら

入
社
を
決
め

ま
し
た


　
■
技
能
五
輪
国
際
大
会
で

　
　
の
経
験
を
生
か
し

　
２
０
２
２
年
に
ド
イ
ツ
・

シ

ト


ト
ガ
ル
ト
で
特

別
開
催
さ
れ
た
技
能
五
輪
国

際
大
会
の
﹁
水
技
術
﹂
職
種

に
日
本
代
表
選
手
と
し
て
出

場
し

銅
メ
ダ
ル
を
獲
得
し

ま
し
た

﹁
水
技
術
﹂
職
種

は

２
０
１
９
年
に
開
催
さ

れ
た
ロ
シ
ア
・
カ
ザ
ン
大
会

か
ら
採
用
さ
れ
た
競
技
職
種

で

日
本
人
の
参
加
は
２
０

２
２
年
開
催
が
初
で
し
た


　
当
時

将
来
世
界
で
活
躍

で
き
る
よ
う
何
か
に
挑
戦
し

た
い
と
考
え
て
い
て

タ
イ

ミ
ン
グ
良
く
会
社
か
ら
技
能

五
輪
国
際
大
会
参
加
候
補
選

手
募
集
の
話
を
聞
き

志
望

し
ま
し
た

こ
う
し
た
前
例

の
無
い
こ
と
に
挑
戦

で
き
る
環
境
が
整


て
い
る
こ
と
は

水

ｉ
ｎ
ｇ
グ
ル

プ
の

魅
力
で
あ
る
と
感
じ

て
い
ま
す


　
大
会
で
は

さ
ま

ざ
ま
な
課
題
の
中
に

工
具
の
扱
い
な
ど
の

所
作
も
採
点
の
対
象

と
な

て
お
り

出

場
ま
で
の
訓
練
に
よ

て


効
率
の
良
い
作
業
方
法
を
考

え
ま
し
た

ま
た

丁
寧
な

作
業
を
心
掛
け
る
こ
と
や


ト
ラ
ブ
ル
に
臨
機
応
変
に
対

応
す
る
こ
と
も
身
に
つ
い
た

と
思
い
ま
す

技
能
五
輪
に

参
加
し
た
こ
と
で

現
在
の

オ
ペ
レ

シ

ン
の
仕
事
に

大
い
に
役
に
立

て
い
る
と

思
い
ま
す
し

人
前
で
話
す

こ
と
が
苦
手
だ

た
自
分
が

多
く
の
人
の
前
で
プ
レ
ゼ
ン

で
き
る
よ
う
に
な

た
こ
と

な
ど

自
分
自
身
の
成
長
に

も
つ
な
が

た
と
感
じ
て
い

ま
す


　
■
水
イ
ン
フ
ラ
の
持
続
や

　
　
地
域
に
貢
献

　
現
在
私
は

栃
木
県
に
あ

る
浄
水
場
お
よ
び
下
水
処
理

場
の
管
理
事
務
所
の
副
所
長

と
し
て

所
長
の
サ
ポ

ト

や
点
検
デ

タ
の
確
認

業

務
調
整
や
デ
ジ
タ
ル
機
器
導

入
検
討

設
備
ト
ラ
ブ
ル
対

応
な
ど
を
担
当
し
て
い
る
ほ

か

社
内
研
修
の
講
師
や
他

の
事
務
所
に
所
属
し
て
い
る

新
入
社
員
の
オ
ン
ラ
イ
ン
で

の
サ
ポ

ト
︵
メ
ン
タ

制

度
︶
地
域
の
高
校
で
の
リ

ク
ル

ト
活
動

社
会
科
見

学
・
修
学
旅
行
の
受
け
入
れ


Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
に
関
す
る
社
内
ラ

ジ
オ
の
運
営
な
ど
に
も
参
加

し
て
い
ま
す

新
入
社
員
の

サ
ポ

ト
で
は

日
本
全
国

の
職
場
で
働
い
て
い
る
社
員

と
オ
ン
ラ
イ
ン
で
会
話
し


近
況
報
告
な
ど
を
受
け
て
お

り

年
の
離
れ
た
先
輩
に
は

話
し
に
く
い
よ
う
な
こ
と
を

相
談
し
て
も
ら
え
る
よ
う
心

掛
け
て
い
ま
す


　
日
々
新
し
い
知
識
を
吸
収

す
る
こ
と
が
で
き
る
の
で


水
イ
ン
フ
ラ
に
関
わ
る
仕
事

で
飽
き
る
こ
と
は
あ
り
ま
せ

ん
水
イ
ン
フ
ラ
そ
し
て


そ
の
先
の
地
域
貢
献

や
街
づ
く
り
の
仕
事

に
興
味
が
あ
る
方

は

挑
戦
を
応
援
す

る
環
境
が
整

て
い

る
水
ｉ
ｎ
ｇ
グ
ル


プ
で

ぜ
ひ
社
会
へ

の
一
歩
を
踏
み
出
し

て
い
た
だ
け
た
ら
と

思
い
ま
す


　
■
イ
ン
タ

ン
契
機
に

　
　
入
社

　
大
学
卒
業
後

令
和
２
年

４
月
に
入
社
し
て
今
年
で
５

年
目
を
迎
え
ま
す

所
属
す

る
技
術
第
一
部
は
下
水
道
の

計
画
に
関
連
す
る
業
務
を
担

当
す
る
部
門
で
す

担
当
エ

リ
ア
は
関
東
圏
内
が
基
本

で

現
場
に
出
向
く
こ
と
も

多
々
あ
り
ま
す


　
大
学
で
は
土
木
工
学
を
専

攻
し
て
い
た
こ
と
も
あ
り


就
職
先
は
ゼ
ネ
コ
ン
か

コ

ン
サ
ル
タ
ン
ト
か

公
務
員

か
な
と
漠
然
と
考
え
て
い
ま

し
た

そ
の
中
で
三
水
コ
ン

サ
ル
タ
ン
ト
に
入
社
す
る
決

め
手
と
な

た
の
は

大
学

３
年
の
冬
に
参
加
し
た
イ
ン

タ

ン
で
し
た

三
水
コ
ン

サ
ル
タ
ン
ト
の
社
長
と
私
の

出
身
大
学
が
同
じ
と
い
う
縁

も
あ

て

大
学
の
Ｏ
Ｂ
会

の
場
で
誘
わ
れ
た
の
が
き


か
け
で
し
た


　
イ
ン
タ

ン
で
は

水
コ

ン
の
役
割
や
働
き
方
の
イ
メ


ジ
を
つ
か
む
こ
と
が
で
き

ま
し
た
し

中
で
も
机
上
で

し

か
り
と
練
り
上
げ
る
計

画
分
野
に
魅
力
を
感
じ

こ

こ
で
働
い
て
み
た
い
と
い
う

思
い
も
強
く
な
り
ま
し
た


　
■
思
い
を
計
画
に

　
　
落
と
し
込
む

　
入
社
後

１
年
目
は
水
道

事
業
部
で
勤
務
し
た
後

異

動
で
現
在
の
部
署
に
配
属
さ

れ
ま
し
た

担
当
し
て
い
る

の
は

下
水
道
の
整
備
な
ど

に
関
し
て
地
方
公
共
団
体
が

策
定
す
る
５

７
年
を
期
間

と
す
る
﹁
事
業
計
画
﹂
の
支

援
業
務
で
す


　
発
注
者
で
あ
る
地
方
公
共

団
体
の
要
望
を
聞
き
な
が

ら

そ
れ
を
計
画
に
い
か
に

落
と
し
込
む
か
が
腕
の
見
せ

所
で
す

ヒ
ア
リ
ン
グ
の
た

め
に
現
場
を
訪
問
す
る
こ
と

も
あ
り

私
の
場
合
は
多
い

時
は
月
に
３
回
程
度
出
張
し

ま
す
事
業
計
画
以
外
に
も


国
が
公
表
す
る
ガ
イ
ド
ラ
イ

ン
や
手
引
き
な
ど
を
担
当
す

る
部
門

経
営
戦
略
を
担
当

す
る
部
門
の
業
務
を
手
伝
う

こ
と
も
あ
り
ま
す


　
１

２
年
目
は
先
輩
に
つ

い
て
回
り
な
が
ら

コ
ン
サ

ル
タ
ン
ト
と
し
て
の
実
力
を

身
に
つ
け
て
い
き
ま
す

私

の
場
合
は

最
近
主
担
当
と

し
て
関
わ
る
業
務
が
出
て
き

た
タ
イ
ミ
ン
グ
で

指
導
係

と
な
る
管
理
技
術
者
の
指
示

を
受
け
な
が
ら
で
す
が

一

人
で
業
務
に
当
た
る
場
面
も

増
え
て
き
ま
し
た


　
■
日
々

勉
強

　
も
と
も
と
水
道
や

下
水
道
に
詳
し
か


た
わ
け
で
は
な
く


水
に
関
わ
る
も
の
で

は
大
学
で
水
理
学
の

講
義
を
受
け
て
い
た

程
度
で
し
た
が

仕

事
を
通
じ
て
少
し
ず

つ
理
解
を
深
め
て
い

く
こ
と
が
で
き
て
い

ま
す


　
今
は
下
水
道
の
事

業
計
画
を
担
当
し
て

い
ま
す
が

い
ず
れ

は
さ
ま
ざ
ま
な
業
務

メ
ニ


を
担
当
す

る
こ
と
に
な
る
か
も

し
れ
ま
せ
ん

そ
の
時
は
一

か
ら
勉
強
し
直
し
で

コ
ン

サ
ル
タ
ン
ト
は
常
に
学
ん
で

い
か
な
く
て
な
ら
な
い
の
だ

と
実
感
し
て
い
る
と
こ
ろ
で

す


　
先
輩
か
ら
は
技
術
士
資
格

を
取
得
し
て
か
ら
が
コ
ン
サ

ル
タ
ン
ト
の
ス
タ

ト
ラ
イ

ン
だ
と
教
わ

て
い
ま
し
た

が

今
年
度
受
験
資
格
を
満

た
し
た
こ
と
か
ら

し

か

り
と
受
験
対
策
を
し
て
技
術

士
試
験
に
チ

レ
ン
ジ
し
た

い
と
考
え
て
い
ま
す


　　
■
幼
少
期
の
経
験
か
ら

　
就
職
活
動
で
は

大
学
で

学
ん
だ
機
械
工
学
の
専
門
性

を
生
か
せ
る
水
関
連
の
メ


カ

の
技
術
職
を
志
望
し
て

い
ま
し
た

土
地
の
標
高
が

低
い
盆
地
で
育
ち

大
雨
に

な
る
と
自
宅
の
周
辺
が
冠
水

す
る
様
子
を
目
の
当
た
り
に

し
て
き
た
た
め
か

幼
い
な

が
ら
に
水
に
つ
い
て
考
え
る

こ
と
が
多
く

そ
う
い

た

環
境
で
育

た
こ
と
が
水
関

連
の
仕
事
を
志
望
す
る
き


か
け
と
な
り
ま
し
た


　
大
成
機
工
と
の
出
会
い
は

企
業
説
明
会
で
し
た
が

不

断
水
工
法
︵
断
水
せ
ず
に
水

道
管
路
に
バ
ル
ブ
を
設
置
す

る
等
の
工
事
︶
等
の
独
自
の

技
術
に
魅
力
を
感
じ
ま
し

た

私
の
実
感
と
し
て
も


子
ど
も
の
頃
と
比
べ
て
水
道

管
工
事
等
に
伴
う
断
水
の
発

生
が
少
な
く
な

た
よ
う
に

感
じ
ま
す
が

そ
の
背
景
に

は
不
断
水
工
法
等
の
技
術
の

発
達
が
あ
る
の
だ
と
知
り


自
分
も
力
に
な
り
た
い
と
の

思
い
で
入
社
し

今
年
で
７

年
目
に
な
り
ま
す


　
■
現
場
の
声
を

　
　
図
面
に
反
映

　
不
断
水
工
法
の
一
つ
で
あ

る

イ
ン
サ

ト
バ
ル
ブ
工

法
の
工
事
で
使
用
す
る
機
材

・
製
品
の
設
計
を
担
当
し
て

い
ま
す

こ
の
う
ち

バ
ル

ブ
と
水
道
管
路
と
を
接
合
す

る
特
殊
割
継
輪
は

設
計
か

ら
試
験
ま
で
を
担
当
し

こ

こ
５
年
ほ
ど
改
良
を
繰
り
返

し
て
い
ま
す


　
設
計
図
面
上
は
強
度
を
満

た
し
て
お
り
問
題
な
い
よ
う

に
見
え
て
も

完
成
し
た
製

品
が
現
場
の
施
工
者
に
と


て
施
工
し
や
す
い
か

使
い

や
す
い
か
と
い
う
﹁
機
能
﹂

は
別
物
で
す

大
口
径
用
機

材
の
開
発
時
に
は
﹁
施
工
現

場
で

施
工
者
が
据
付
作
業

時
に
管
の
上
部
に
上
る
た
め

の
足
場
が
機
材
に
付
い
て
い

な
か

た
の
で

現
場
の
判

断
で
機
材
に
足
場
を
溶
接
取

付
し
た
﹂
と
い
う
出
来
事
も

あ
り
ま
し
た

こ
れ
ら
の
経

験
を
踏
ま
え
て

普
段
か
ら

現
場
に
足
を
運
び
施
工
者
の

要
望
を
聞
き
取
る
よ
う
に
心

が
け
て
い
ま
す

現
場
の
意

見
を
設
計
図
に
反
映
し

満

足
し
て
も
ら
え
る
設
計
が
で

き
た
と
き
に
は
こ
の
仕
事
の

や
り
が
い
を
感
じ
ま
す

実

際
に
現
場
で
使
用
す
る
人
に

と

て
よ
り
良
い
も
の
に
な

る
よ
う

日
々
試
行
錯
誤
を

繰
り
返
し
て
い
ま
す


　
■
安
心
し
て
働
け
る

　
　
職
場
環
境

　
大
成
機
工
は
最
大
１
年
間

の
育
児
休
暇
の
取
得
が
可
能

で

育
休
の
取
得
・
活
用
を

推
進
し
て
い
ま
す

私
は
昨

年

部
署
内
の
男
性
社
員
と

し
て
初
め
て
育
休
を
取
得

し

半
年
間
の
育
休
を
利
用

し
ま
し
た

男
性
社
員
の
育

休
取
得
者
は
ま
だ
そ
れ
ほ
ど

多
く
は
あ
り
ま
せ
ん
が

希

望
を
す
れ
ば
き
ち
ん
と
取
得

で
き
る
環
境
が
整

て
い
ま

す


　
ま
た

専
門
性
の
高
い
仕

事
で
あ
る
こ
と
か
ら

入
社

後
に
学
ば
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
こ
と
が
数
多
く
あ
り
ま
す

が

外
部
講
習
会
の
受
講
や

社
内
Ｏ
Ｊ
Ｔ
教
育
の
場
も
あ

り

経
験
豊
富
な
先
輩
方
は

聞
け
ば
何
で
も
教
え
て
く
れ

る
の
で

安
心
し
て
い
た
だ

け
れ
ば
と
思
い
ま
す



